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OSNOVNA SKOLA MARKUSICA

Save Popovica 15

32213 Markusica

KLASA: 112-08/22-01/1

URBROJ: 2196-78-22-07

Markusica, 25. 05. 2022. godine

OBAVIJEST O TESTIRANJU KANDIDATA ZA RADNO MJESTO
STRUCNOG/E SURADNIKA/CE PEDAGOGA/INJE
(NASTAVA NA SRPSKOM JEZIKU I CIRILICNOM PISMU — MODEL A)

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na natjec¢aj za radno mjesto stru¢nog/e
suradnika/ce pedagoga/inje (nastava na srpskom jeziku i ¢irilicnom pismu — model A) na
neodredeno, puno radno vrijeme, Koji je objavljen dana 11. svibnja 2022. godine na mreznoj
stranici 1 oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje 1 mreznoj stranici 1 oglasnoj ploc¢i
Osnovne Skole MarkusSica (u daljem tekstu: Povjerenstvo) utvrdilo je sljedecu listu kandidata
koji ispunjavaju uvjete natjeCaja i koji su pravodobno i potpuno na natjecaju priloZili trazenu
dokumentaciju, prema redoslijedu zaprimanja prijava (iskazano inicijalima kandidata i
posljednjim trima znamenkama OIB-a, sukladno Opc¢oj uredbi o zastiti osobnih podataka):

ZN. (OIB:...418)
L.P. (OIB:...605)

T.V. (OIB:...320)
M.K. (OIB:...406)
V.C. (OIB:...508)
N.R. (OIB:...553)
M.S. (OIB:...845)

NogakrowdE

Obavjestavaju se gore navedeni kandidati da ¢e se testiranje (pisana provjera) odrzati dana 1.
lipnja 2022. godine (srijeda), s pofetkom u 8:00 sati, u prostorijama Osnovne Skole
Markusica, Markusica, Save Popovic¢a 15, u kabinetu informatike.

O rezultatima testiranja kandidati ¢e biti obavjesteni sukladno Pravilniku.

Predvideno vrijeme intervjua je istog dana, nakon pisane provjere, a ukoliko bude potrebe za
organiziranjem intervjua u drugom terminu, kandidat/kinja ¢e o istom biti obavjesten/a sukladno
Pravilniku.



Na testiranje je potrebno do¢i 15 minuta prije poceka testiranja i sa sobom ponijeti:

e 0sobnu iskaznicu ili neki drugi identifikacijski dokument s fotografijom;
e kemijsku olovku isklju¢ivo plave boje

Za vrijeme testiranja nije dopusSteno:

koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeskama,

koristiti mobitel

napustati prostoriju u kojoj se testiranje odvija bez odobrenja osobe koja provodi testiranje i
razgovarati s ostalim kandidatima, niti na drugi nacin remetiti koncentraciju kandidata.
Ukoliko kandidat/kinja postupi suprotno pravilima testiranja, bit ¢e udaljen s testiranja, a njegov
rezultat Povjerenstvo nece priznati niti ocijeniti.

Pisana provjera sastoji se od:

- opceg dijela

- poznavanja srpskog jezika i ¢iriliénog pisma
- provjere informati¢ke pismenosti

Literatura za pripremu kandidata za testiranje i intervju je sljedeca:

o Pravopis srpskog jezika, Mitar PeSikan, Jovan Jerkovi¢, Mato Pizurica, Matica srpska,
2011.
o Statut Osnovne Skole MarkusSica,MarkusSica

« Nacionalni okvirni kurikulum

e Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20)

e Pravilnik o utvrdivanju psihofizickog stanja djeteta,ucenika te sastavu stru¢nih
povijerenstava (NN 67/14 i 63/20)

e Pravilnik o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja uc¢enika U 0Snovnoj i
srednjoj Skoli (NN 112/10, 82/19, 43/20, 100/21)

e Pravilnik o osnovnoskolskom i srednjoSkolskom odgoju 1 obrazovanju ucenika s
teSko¢ama u razvoju (NN 24/15)

e Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera (NN 94/15 i 3/17)

e Pravilnik o osnovnoskolskom odgoju i obrazovanju darovitih uéenika (NN 34/91)

e Pravilnik o tjednim radnim obvezama ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj Skoli
(NN 34/14, 40/14, 103/14 1 102/19)

e Pravilnik o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan
Skole (NN 67/14, 81/15 153/2021)

e Pravilnik o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja u¢enika u 0snovnoj i
srednjoj Skoli (NN 112/10 i 82/19)

e Pravilnik o pedagoskoj dokumentaciji i evidenciji te javnim ispravama u skolskim
ustanovama (NN 47/17, 41/19 1 76/19)



e Pravilnik o na¢inu postupanja odgojno-obrazovnih radnika skolskih ustanova u
poduzimanju mjera zastite prava ucenika te prijave svakog krsSenja tih prava nadleznim
tijelima (NN 132/13)

e Informati¢ka pismenost

Kandidat/kinja koji ne pristupi testiranju ili intervjuu u naznaceno vrijeme, ili kandidat/kinja
koji Povjerenstvu ne omoguci uvid u identifikacijski dokument, neée se smatrati kandidatom.

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata za zapoSljavanje



	Za vrijeme testiranja nije dopušteno:

