REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO - SRIJEMSKA ZUPANIJA
OSNOVNA SKOLA MARKUSICA

Save Popovica 15

32213 MarkusSica

KLASA: 112-08/23-01/1

URBROJ: 2196-78-23-02

Markusica, 11. 01. 2023. godine

Na temelju ¢lanaka 12.-15. Pravilnika o postupku zapos$ljavanja te procjeni i vrednovanju
kandidata za =zapoSljavanje Osnovne Skole MarkuSica (u daljnjem tekstu: Pravilnik),
Povjerenstvo za vrednovanje i procjenu kandidata za zaposljavanje objavljuje:

OBAVIJEST O TESTIRANJU KANDIDATA ZA RADNO MJESTO
VODITELJA/ICE RACUNOVODSTVA

Povjerenstvo za vrednovanje i procjenu kandidata prijavljenih na natjeaj za radno mjesto
voditelja/ice racunovodstva na odredeno, puno radno vrijeme, Koji je objavljen dana 28.
prosinca 2022. godine na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i
mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Osnovne Skole Markusica (u daljem tekstu: Povjerenstvo)
utvrdilo je sljedec¢u listu kandidata koji ispunjavaju uvjete natjecaja i koji su pravodobno i
potpuno na natjecaj prilozili trazenu dokumentaciju, prema redoslijedu zaprimanja prijava
(iskazano inicijalima kandidata i posljednjim trima znamenkama OIB-a, sukladno Op¢oj uredbi
o zaStiti osobnih podataka):

LJ.V.R. (OIB:...809)
I.D.P. (OIB:...882)
K\V. (OIB:...111)
T.M.S. (OIB:...911)
JS.  (OIB:...159)

agprpwdE

Obavjestavaju se gore navedeni kandidati da ¢e se usmeno testiranje odrzati dana 18. sije¢nja
2023. godine (srijeda), s poc¢etkom u 10:00 sati, u prostorijama Osnovne Skole Markusica,
Markusica, Save Popovica 15.

Obavijest o datumu i vremenu testiranja dostavit ¢e se kandidatima i putem elektroni¢ke poste
koju je naveo u prijavi.

O rezultatima testiranja kandidati ¢e biti obavjesteni sukladno Pravilniku.

Na testiranje je potrebno do¢i 15 minuta prije poceka testiranja i sa sobom ponijeti:
e 0sobnu iskaznicu ili neki drugi identifikacijski dokument s fotografijom;



Tijekom testiranja provjeriti ¢e se znanje, Sposobnosti, interesi i motivacija kandidata za rad u
Skoli, odnosno poslovima voditelja/ice racunovodstva.

Literatura za pripremu kandidata za usmeno testiranje je sljedeca:

e Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehni¢kim i pomo¢nim
poslovima koji se obavljaju u osnovnoj skoli (NN 40/14)

e Zakon o proracunu (NN 144/21)

e Pravilnik o financijskom izvjesStavanju u proratunskom racunovodstvu (NN br. 3/15,
93/15, 135/15, 2/17, 28/17, 112/18, 126/19 i 37/22)

e Pravilnik o proracunskom ra¢unovodstvu i racunskom planu (NN br. 124/14, 115/15,

87/16, 3/18,126/19 i 108/20)

Zakon o fiskalnoj odgovornosti (NN br. 111/18)

Zakon o placama u javnim sluzbama (NN 27/01 i 39/09)

Zakon o porezu na dohodak (NN 115/16, 106/18, 121/19, 32/20, 138/20 i 151/22)

Kolektivni ugovor za zaposlenike u osnovnoskolskim ustanovama (NN br.51/18)

Intelektualno-kognitivne te psiholoske sposobnosti

Statut Osnovne skole Markusica

Kandidat/kinja koji ne pristupi usmenom testiranju u naznaéeno vrijeme, ili kandidat/kinja koji
Povjerenstvu ne omogucéi uvid u identifikacijski dokument, nece se smatrati kandidatom.

Povjerenstvo za vrednovanje i procjenu kandidata za zapos$ljavanje
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