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Markušica, 27. 12. 2023. godine  

 

Na temelju članaka 12.-15. Pravilnika o postupku zapošljavanja te procjeni i vrednovanju 

kandidata za zapošljavanje Osnovne škole Markušica (u daljnjem tekstu: Pravilnik), 

Povjerenstvo za vrednovanje i procjenu kandidata za zapošljavanje objavljuje: 

  

  

  

OBAVIJEST O TESTIRANJU KANDIDATA ZA RADNO MJESTO 

SPREMAČ/ICA 

 

 

Povjerenstvo za vrednovanje i procjenu kandidata prijavljenih na natječaj za radno mjesto 

spremača/ice na neodređeno, puno radno vrijeme, koji je objavljen dana 12. prosinca 2023. 

godine na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i mrežnoj stranici 

i oglasnoj ploči Osnovne škole Markušica (u daljem tekstu: Povjerenstvo) utvrdilo je sljedeću 

listu kandidata koji ispunjavaju uvjete natječaja i koji su pravodobno i potpuno na natječaj 

priložili traženu dokumentaciju, prema redoslijedu zaprimanja prijava (iskazano inicijalima 

kandidata i posljednjim trima znamenkama OIB-a, sukladno Općoj uredbi o zaštiti osobnih 

podataka): 

 

1. M.T. (OIB:…771) 

2. S.B. (OIB:…399) 

3. B.B. (OIB:…824) 

4. D.P (OIB:....279) 

5. S.M. (OIB:…301) 

 

Obavještavaju se gore navedeni kandidati da će se usmeno testiranje  održati  dana  3. siječnja 

2024. godine (srijeda), s početkom u 9:00 sati, u prostorijama Osnovne škole Markušica,  

Markušica, Save Popovića 15. 

 

Obavijest o datumu i vremenu testiranja dostavit će se kandidatima i putem elektroničke pošte 

koju je naveo u prijavi. 

O rezultatima testiranja kandidati će biti obavješteni sukladno Pravilniku.  

 

Svi kandidati dužni su sa sobom imati odgovarajuću identifikacijsku ispravu (važeću osobnu 

iskaznicu, putovnicu ili vozačku dozvolu) na temelju koje se utvrđuje identitet kandidata. 



Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je odustao od prijave na 

natječaj. 

 

Tijekom testiranja provjerit će se znanje, sposobnosti, interesi i motivacija kandidata za rad u 

školi na poslovima spremača/ice. 

Literatura za pripremu kandidata za usmeno testiranje je sljedeća: 

 

• Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehničkim i pomoćnim 

poslovima koji se obavljaju u osnovnoj školi (NN 40/2014) 

https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2014_03_40_713.html 

 

• Pravilnik o načinu provedbe obvezatne dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije (NN 

35/07 i 76/12) 

https://www.zakon.hr/cms.htm?id=43159  

 

 

 

                                            Povjerenstvo za vrednovanje i procjenu kandidata za zapošljavanje  
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